


¿POR QUÉ ES IMPORTANTE ESTE PROGRAMA?

Te preparamos para que asumas el rol exclusivo del 

nuevo Chief People Officer (CPO): Asegurar que en 

toda organización exista el talento, las estructuras y 

los procesos necesarios para garantizar un 

crecimiento empresarial constante y una máxima 

rentabilidad futura.

DIRIGIDO A: Profesionales del área de Gestión Humana 

que quieran profundizar en herramientas, buenas 

prácticas y nuevas tendencias en materia de Gestión 

Humana y Bienestar para incorporar en su área.



Role Play 1: Discusiones y toma de decisiones en grupo.
Role Play 2: Entrevista por competencias.

Café Bienestar 1: Conceptualizaciones y teorías.
Café Bienestar 2: Conociendo líderes en la gestión del Bienestar.



PARA MÁS INFORMACIÓN

info@rhumansite.com
809 381 1212 | 829 222 1850

www.rhumansite.com

Inicio: 11 de junio 2024
Martes y Jueves

4:00pm a 7:00pm (hora Rep. Dom.)

Impartido por:
Inscripción temprana 10% de descuento

* Jaime Ozores -

   José Miguel Caro -

Duración:
30 horas

Modalidad:
Online

Inversión: $690 Dólares
Inscripción temprana 10% de descuento

Impartido por:





Facilitadores

José Miguel 
Caro

Profesional en Ingeniería Industrial de la Pontificia 
Universidad Javeriana, Master en Gestión y Dirección de 
Personas de CEF (ESPAÑA) con sólidos conocimientos en 
planeación estratégica, gestión de calidad, gestión 
estratégica de recursos humanos, recompensas y felicidad 
en el trabajo y certificado en Science of Happiness Work, 
por IOpener Institute, Oxford, UK 

Cuenta con 20 de años de experiencia en importantes 
Organizaciones como directivo y consultor experto en 
prácticas de innovación en talento humano, construcción 
de modelos de gestión, sistemas de recompensas, 
felicidad y bienestar corporativo.  Adicionalmente es 
conferencista experto en Felicidad, Calidad de Vida y 
Experiencia del Empleado, docente de la cátedra de 
Recompensas, Felicidad y Calidad de Vida en las 
especializaciones de la Universidad de Rosario, Sergio 
Arboleda y Universidad Autónoma de Occidente.

Headhunter Internacional. Experto en la Búsqueda, 
Evaluación, Formación y Desarrollo del talento directivo. 
Consultor de Liderazgo. Especialización: Digital 
Transformation, Asesor en los procesos de 
internacionalización de empresas españolas, e-Commerce 
& Entrepeneurship, Hospitality / Tourism & Leisure, Sports 
& Gaming, Consumer & Retail (FMCG). Talent 
Management. Recruitment Consulting, Management 
Assessment y Global Executive Search. Facilitador 
asociado a RHumansite.

Jaime
Ozores


