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Objetivo

En este programa desarrollaremos cuales son 1as
competencias necesarias que deben tener vy
explotar las directivas que quieran formar parte de
un Consejo de Administracion con éxito. Ademas,
conoceran las responsabilidades y obligaciones del
ejercicio del cargo de Consejero, las areas de
gobierno que deben controlar, las potencialidades
que deben explotar de su marca personal asi como
el compromiso empresarial que deben adquirir si
quieren desempefar su nuevo rol con éxito.
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ESQUEMA MODULAR MC

Madrid

1.-Bienvenidos a la Era 3.-Bloque Financiero

de la diversidad

2.-Bloque RRHH 4.-Liderazgo

Role Play:
-Celebracion de
un consejo
de administracion
-Desarrollo de
competenciasy
propuestas de
valor personales

5.-Propuesta de
valor y desarrollo
de competencias

Role Play:
-Formacion de
portavoces
-Entrevistas por
competencias y
valores

6.-Bloque Juridico
Legal

Bonus:
-Miembros del Consejo

Evaluacién de
perfil conductual
(PDA) y sesion de
mentoring para
devolucion de
resultados.
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FECHA:
18 al 22 de Marzo 2024

(MADRID)
9:00 am a 5:30 pm

COSTO:
S2,900 Dolares

*Incluye: Diploma por participante +
almuerzo + coffee breaks.

“*No incluye: Ticket aéreo, viaticos ni
estadia de participantes.
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PARA MAS INFORMACION:
E experiencias@rhumansite.com
T 809 381 1212 | W www.rhumansite.com

@) @rhumansite
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